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SCALE-UP | 0 QUE E?
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"0 QUE E?

As Scales-Ups sao empresas que mantiveram o
crescimento do faturamento de no minimo 20% ao ano,
no periodo de trés anos seguidos. O Rio de Janeiro tem
cerca de 5 mil empresas com essa caracteristica, o que
representa menos de 1% do total do estado.

Para se ter uma ideia, uma Scale-Up gera mais novos
empregos que as empresas “tradicionais”, tendo impacto
gigante na economia.

SCALEUP

Fonte: Sebrae/RJ com base na RAIS/MTE
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Se engana quem pensa que s&o grandes empresas.

No Rio de Janeiro, 92% delas sao de pequeno e médio
porte, e 55% delas tem mais de 11 anos de trajetoria no
mercado.

O principal desafio das Scale-ups € suportar o
crescimento rapido. Em curto periodo a empresa ganha
mercado, aumenta receitas, contrata funcionarios

e identifica oportunidades. E necessario acelerar a
profissionalizacao da gestao e estar atento aos desafios
da competitividade.

Fonte: Sebrae/RJ com base na RAIS/MTE R.IO
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Scale-ups em relacao ao numero de funcionarios

40,4% 41,9%
37,1% 35’2%

14,6% 14,5%

4,3% 4,4% 36% 3,9%

10-24 25-49 50 - 249 250 - 499 500 ou +

Pequenas Empresas Médias Empresas Grandes Empresas
Brasil

Rio de Janeiro

NUMERO DE FUNCIONARIOS

Em relacao ao numero de funcionarios as scale-ups fluminenses tem uma distribuicao
muito parecida com o cenario nacional. Empresas com até 49 funcionarios representam
56,44% do total de scale-ups do estado do Rio de Janeiro, enquanto no Brasil este
percentual é de 55,02%.

Apesar da diferenca de percentuais ser muito pequena, aponta para oportunidade de
desenvolvimento no Estado.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Scale-ups por municipios do estado do Rio de Janeiro

Rio de Janeiro
Niteroi

Duque de Caxias
Sao Gongalo
Macaé

Campos dos Goytagazes
Nova Iguacu

Sao Joao do Meriti
Petropolis

Volta Redonda
Nova Friburgo
Cabo Frio

ltaborai
Outros

5,12%
4,83%
3,51%
3,20%
2,92%
2,37%
1,92%

1,69%
1,53%
1,41%
1,37%
1,00%

17,58%

51,57%

MUNICIPIOS

No estado do Rio de Janeiro, os quatro municipios
com maior numero de Scale-ups estao na Regiao
Metropolitana (65,03%).

A cidade do Rio de Janeiro concentra a grande
maioria (51,57 %).

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Scale-ups por opcao tributaria

. Optantes pelo SN

55%

45%

. Nao optantes pelo SN

09

OPCAO TRIBUTARIA

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Saude tributaria, de acordo com opcao tributaria

1,72%
Brasil 27,79% 45,13% 22,49% B %
Optantes pelo Simples 3,14%
RJ 21,75% 27,99% 43,00% kRS
Brasil 19,39% 29,68% 31,29% 10,68% [|S19598)
Nao optantes pelo Simples 1,48%
RJ 16,34% 42,81% 29,60% 977%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
todos os impostos pagos nenhum imposto pago .

SAUDE TRIBUTARIA

Os dados de saude tributaria revelam que as empresas fluminenses optantes pelo
Simples Nacional sao mais devedoras que a média do pais.

As nao optantes pelo Simples Nacional sdo mais saudaveis no estado do Rio de Janeiro
que na media do Brasil.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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SAUDE TRIBUTARIA SCALE-UPS | R)

As Scale-ups do estado do Rio de Janeiro sdo também boas pagadoras. Tanto as
optantes pelo Simples Nacional quanto as nao optantes concentram-se nas melhores
posicoes da escala (verde e amarelo).

Dentre as optantes pelo Simples Nacional, 31,27% pagam todos os impostos, enquanto
apenas 21,75% do Total de Empresas encontram-se nesta situacao.

Ao analisar as Nao Optantes pelo Simples Nacional, 30,32% das Scale-ups pagam todos
os Impostos, enquanto este percentual € de 16,34% no Total de Empresas.

Saude tributaria, de acordo com tipo de empresa

0,05%
Scale-Ups 31,27% 25,86% 41,06% l76%
Optantes pelo Simples Todas as 3,14%
Empresas 21,75% 27,99% 43,00% 3
0,00%
Scale-Ups 30,32% 30,69% 34,78% 420%
Nao optantes pelo Simples Tod 1,48%
Er?]pfz o 1634% 42,81% 29,60% 977%
Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado >
pela Endeavor em parceria com a Neoway | ; :
Scale-Ups no Brasil, 2015 todos os impostos pagos nenhum imposto pago .
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Saude tributaria, por faixas de crescimento

2,2
Optantes pelo Simples 42,26% 46,14% 9,31%
4,369
Nao optantes pelo Simples 44,65% 41,27% 9,71%
abaixo de 0% de 0a20% aa de 20 a40% aa acima de 40% aa

TAXA DE CRESCIMENTO

Em se tratando de crescimento, 14,07% das empresas que crescem mais de 20% ao ano
no estado do Rio de Janeiro nao sao optantes pelo Simples Nacional, enquanto 11,6%
das empresas que crescem nessa mesma escala sao optantes pelo Simples Nacional.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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| Al SAUDE TOTAL EMPRESAS
TRIBUTARIA

Os resultados revelam que as scale-ups sao boas
pagadoras de tributos.

Mais receita para investimentos, mais desenvolvimento
para as cidades fluminenses.

SCALEUP
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Densidade de Scale-ups, por setor 14

Varejo

Industria da Construcéo
Servicos Administrativos
Servicos de Alojamento
Transporte

Servicos Diversos
Atacado

Bens de Consumo
Servicos Profissionais e Técnicos
Servicos de Saude
IndUstria Digital

Outros

24,67%
10,69%
10,11%
9,95%
6,18%
5,22%

4,38%

4,36%

4,10%

2,92%
1,57%

RAMOS DE ATIVIDADE

15,84%

As Scale-ups do estado do Rio de Janeiro tém caracteristicas muito interessantes e a
analise do cenario por setor permite observar quais apresentaram maior crescimento

entre 2013 e 2015.

Assim como no Brasil, os setores de Varejo e Industria da Construcao lideram o ranking
fluminense de Scale-ups, representando 24,67% e 10,69%, respectivamente - no
cenario nacional estes percentuais sao de 20,83% para o varejo e 13,29% para a

industria de construcao.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Densidade de Scale-ups por setor, comparativo Brasil X RJ

BRASIL
Varejo
Industria da Construgao
Bens de Consumo

Servicos Administrativos

Servicos de Alojamento |
Alimentacao

20,83%
13,29%
9,87%
9,12%
6,98%

RIO DE JANEIRO

Varejo 24,67%
Industria da Construgdo 10,69%
Servicos Administrativos 10,11%
Servigos de AI_OJamentS) | 0.95%
Alimentacao
Transporte 6,18%

RAMOS DE ATIVIDADE | TOP 5

Entre os cinco maiores setores, a diferenca entre Brasil e
estado do Rio de Janeiro sao os setores de bens de consumo
(terceiro no ranking brasileiro e oitavo no ranking fluminense) e
transporte (sexto no Brasil e quinto no Estado).

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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TEMPO DE EXISTENCIA | SCALE-UPS

A média de idade de uma Scale-Up fluminense € de 14,8 anos. A maioria
delas tem mais de onze anos de existéncia.

No entanto, em comparacao com os percentuais das Scale-Ups nacionais,
as empresas do estado do Rio de Janeiro sdo um pouco mais jovens:
enquanto no Brasil o percentual de empresas com até dez anos é de
42,77%, no estado do Rio de Janeiro este percentual € de 45,37 %.

Percentual de Scale-ups em relacao ao tempo de existéncia

Brasil 30,5% 31,0%

Rio de Janeiro . 23,7% o
21,0&19’4% 21,2%

14,4%

12,3% 12,5% 14,0%

3 ab5anos 6 a 10 anos 11 a 15 anos 16 a 25 anos 26 anos +

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Piramide etaria dos empreendedores, por faixa de idade
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FAIXA ETARIA | EMPREENDEDORES

As empresas com alto nivel de crescimento sao geridas por empreendedores mais maduros.

A idade média dos empreendedores das Scale-ups no estado do Rio de Janeiro € de 48
anos e 11 meses e a maioria esta na faixa de 39 e 43 anos, representando 14,3% do total.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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Média de socios por empresa / /
Brasil / 2,32 ,}
. Rio de Janeiro
I I I \\

Todas as empresas Empresas com 01  Empresas com 10

ou mais funciondrios ou mais funcionarios S 0 CI0OS | EMPRESA

No estado do Rio de Janeiro, empresas com mais de 10 funcionarios tem, em média,
2,3 socios - nimero maior que a média do total de empresas do estado (1,45 sécios).

Nas Scale-Ups fluminenses a média de socios € um pouco maior (2,48), tanto na
comparagao com o cenario nacional quanto com o total de empresas no Estado.

Fonte: Sebrae/RJ com base no estudo realizado pela Endeavor em parceria com a Neoway | Scale-Ups no Brasil, 2015
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RI0 DE
JANEIRC

A Endeavor, organizagao mundial
de fomento ao empreendedorismo,
e a Neoway, empresa especialista
em Big Data, analisaram milndes de
dados e criaram um estudo nacional
inédito.

O Sebrae/RJ mergulhou nestas
informacoes e aprofundou as
analises para o estado do Rio de
Janeiro revelando mais sobre as
empresas de alto crescimento.

SCALEUR




Sobre a Neoway

A Neoway desenvolve tecnologias inovadoras que
ajudam empresas a fazer mais com menos.

Especializadaem Big Data, aempresa focanaareade
Inteligéncia de Mercado, com solugao para Vendas
(geracado de leads e gestao de time de vendas), e

NeOwaLJ nas areas de prevencado a perdas, complience e

BUSINESS SOLUTIONS recuperacao de ativos.
www.neoway.com.br
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Sobre a Endeavor

A Endeavor € uma organizacao global sem fins
lucrativos de fomento a empreendedorismo de alto
impacto. No Brasil desde 2000, atua para multiplicar
O numero de empreendedores de alto crescimento
e criar um ambiente de negdcios melhor para o
pais. Para isso, seleciona e apoia os melhores
empreendedores, compartilha suas histérias e
aprendizados, e promove estudos para entender e
direcionar o ecossistema empreendedor brasileiro.
S6 em 2014, ajudou a gerar mais de R$ 2 bilhdes
em receitas e 20.000 empregos diretos atraves de
programas de apoio a empreendedores; e a inspirar
e capacitar mais de 3 milhdes de brasileiros com
conteudos do Portal Endeavor e cursos educacionais
presenciais e a distancia.

www.endeavor.org.br

SCALEUP




Sobre o Sebrae | RJ

Com importante papel no crescimento econdmico
do estado, o Sebrae/RJ desenvolve projetos de
norte a sul do Rio de Janeiro. Suas acdes levam
em consideracdo as vocacdes econdmicas locais
e incluem capacitacao de empresarios, estimulo
a inovacado e difusdo de informacdes e novas
tecnologias, orientacdo para 0 acesso ao crédito e
eventos direcionados para a insergaoc em mercados
nacionais e internacionais.

www.sebrae.com.br
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